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ª Develop a different structural approach in 
collaborating with organizations providing 
clinical and/or prevention services to enhance 
likelihood that training and capacity building 
efforts will result in measurable changes 
ªMove from traditional focus on curricula­based 
training courses to addition of technical assistance 
services to increase program capacity building for 
integration 

ª Continue to shift training to point of care 
ª Take advantage of new technologies – web, etc 
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