7 de maio de 2026

Formuldrio de Candidatura STOP 57

Mudanga social e de comportamento

Certifique-se de que todas as suas informacdes pessoais estejam consistentes com seus documentos
oficiais. Observe que o endereco de e-mail que vocé usou para preencher sua inscricdo é o e-mail usado
para receber atualiza¢gdes sobre sua inscrigao.

Os campos marcados com um asterisco (*) sdo obrigatdrios.

A. Experiéncia STOP

Al. Vocé ja esteve em uma atribuicdo STOP anteriormente?*
O Sim
O Ni3o

A2. Qual era o niimero de seu grupo de treinamento?

A3. Qual era seu pais de designag¢ao?

B. Informacgoes pessoais

B1. Titulo
O sr.

O Srta.
O Sra.

O Dr.

B2. Sobrenome*

B3. Primeiro nome*

B4. Nome(s) do meio e outros nomes

B5. Data de nascimento*

Como se inscrever: bit.ly/41kyouD S T@ P
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C. Informagoes de contato

Residéncia atual

C1. Cidade*

C2. Pais*

C3. E-mail (principal)*

C4. E-mail (secundario)

C5. Numero de telefone (principal)*

C6. Numero de telefone (secundario)

D. Educagao

D1. Experiéncia educacional*
O Doutorado

O Mestrado

O Bacharelado

O Outro

D2. Se for Outro, descreva a experiéncia educacional.

D3. Tipo de doutorado

O Bacharel em Medicina e Cirurgia
O Doutor em Medicina

O Doutorado

O Outro nivel de doutorado

D4. Tépico ou drea de estudo do doutorado

D5. Tépico ou drea de estudo do mestrado

Como se inscrever: bit.ly/41kyouD
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D6. Tépico ou area de estudo do bacharelado

D7. Explique o topico ou a drea de estudo do curso

E. Especializacao

E1. Vocé tem experiéncia no Programa de Treinamento em Epidemiologia de Campo (FETP)?*
O Linha de frente

O Intermediério

O Avancado

E2. Vocé ja participou do programa de Gerenciamento de Emergéncias de Saude Publica (PHEM)?*
O Sim
O Nio

E3. Vocé ja trabalhou fora de seu pais de origem?*
O Sim
O Nio

E4. Se sim, onde?

ES. Idiomas falados*
Idioma Proficiéncia
a. O Basico
O Intermediério
O Avancado
O Nativo
b. O Basico
O Intermediario
O Avancado
O Nativo
C. QO Basico
O Intermediario
O Avancado
O Nativo

E6. Ha quantos anos vocé trabalha com comunicagdo em saude e/ou mudanga social e
comportamental?*

014

059

O 10+

O N3o tenho experiéncia em comunica¢do para mudanca de comportamento social.
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E7. Descreva um ou dois exemplos de sua experiéncia de trabalho em comunicagdes de satide ou
mudancgas sociais e comportamentais.

E8. Selecione o nimero de anos de experiéncia na criacdo de estratégias de demanda e/ou no
desenvolvimento de contetido para promover a aceita¢ao de servicos de saude.*

014

0O 5-9

O 10+

O N3o tenho experiéncia em desenvolvimento de conteldo e estratégia.

E9. Descreva um ou dois exemplos de sua experiéncia no desenvolvimento de estratégias, mensagens
e materiais de comunicacao sobre salide para promover a adogdo de servigos de satde.

E10. Ha quantos anos vocé trabalha com engajamento comunitario?*
014

059

O 10+

O Nio tenho experiéncia em engajamento comunitario.

E11. Descreva um ou dois exemplos de sua experiéncia no planejamento e implementagdo de
atividades de envolvimento da comunidade em campanhas de imuniza¢ao, programas do Programa
Expandido de Imunizagdo (EPI) ou outros programas de saude.

E12. Quantos anos de experiéncia vocé tem em monitoramento e avaliagao de atividades de
comunicac¢do ou mobiliza¢do social?*

014

O 5-9

O 10+

O N3o tenho experiéncia em monitoramento e avaliacdo de atividades de comunica¢do ou mobilizacdo
social.

E13. Descreva um ou dois exemplos de sua experiéncia em monitoramento e avaliacdo de atividades
de comunicagdao ou mobilizagao social.
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E14. Quantos anos de experiéncia vocé tem em planejamento e/ou implementag¢io de comunicagdes
de satde e/ou treinamento em mudangas sociais e comportamentais?*

014

05-9

O 10+

O Nio tenho experiéncia em planejamento ou implementagio de treinamentos.

E15. Descreva um ou dois exemplos de sua experiéncia em planejamento e/ou implementacgdo de
comunicagdes de saude e/ou treinamento relacionado a mudangas sociais e comportamentais
(especialmente em comunicagdes interpessoais, comunicagoes e desenvolvimento de estratégias de
demanda, desenvolvimento de mensagens ou envolvimento da comunidade).

E16. Descreva os desafios mais comuns que vocé enfrentou durante o trabalho descrito acima,
incluindo os métodos que usou para supera-los.

E17. Se seu gerente lhe pedisse para investigar por que uma comunidade tem baixa aceitagdo e
demanda por vacinas infantis, descreva como vocé investigaria as causas, como suas descobertas
moldariam sua estratégia de geracdo de demanda e como vocé avaliaria a eficacia da intervengdo.*

Concordo que minhas informagdes pessoais e experiéncia de trabalho acima sdao uma representagao
verdadeira de mim mesmo e de meu trabalho. Nao copiei, em parte ou no todo, nem plagiei o trabalho
de qualquer outra pessoa.

Assinatura*

Como se inscrever: bit.ly/41kyouD S T@ P


https://bit.ly/41kyouD

	Formulário de Candidatura STOP 57
	Mudança social e de comportamento


	A2: [55]
	A3: 
	A1: Off
	B1: Off
	B2: 
	B3: 
	B4: 
	B5: 
	C1: 
	C2: 
	C3: 
	C4: 
	C5: 
	C6: 
	D1: Off
	D2: 
	D3: Off
	D4: 
	D5: 
	D6: 
	D7: 
	E1: Off
	E2: Off
	E3: Off
	E4: 
	E5a1: 
	E5b1: 
	E5c1: 
	E5a2: Off
	E5b2: Off
	E5c2: Off
	E6: Off
	E7: 
	E8: Off
	E9: 
	E10: Off
	E11: 
	E12: Off
	E13: 
	E14: Off
	E15: 
	E16: 
	E17: 


